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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N2 426-2020-R
Lambayeque, 05 de junio del 2020

VISTO:

El Oficio N°© 440-2020-VIRTUAL-OGPP, emitido por la Oficina General de Planificacion vy
Presupuesto (Expediente N© 2074-2020-SG-UNPRG); y la estructura organizativa bésica de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo establecida en el articulo 120 ° y siguiente de su Estatuto vy la
necesidad del servicio;

CONSIDERANDO:

Que, con Oficio N° 440-2020-VIRTUAL-OGPP, el Jefe de la Oficina General de Planificacién y
Presupuesto, propone al Titular de la Entidad, designe a la CPC. Deysi Maritza Vésquez Horna,
trabajadora administrativa nombrada de nuestra institucion, en el cargo de Confianza de Jefe de la
Oficina de Presupuesto, cuyo Cédigo 523-11-02-4, del Cuadro para Asignacién Provisional, Director de
Sistema Administrativo II, bajo la Modalidad de CAS de CONFIANZA, en la medida que la referida
conoce la organizacién y funciones de dicha dependencia, cargo que debe ser a partir del 01 de junio
del afio en curso;

Que, la Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleado Publico, establece en el numeral 2) de su
articulo 4°, que el empleado de confianza es el que desempefia cargo de confianza técnico o politico,
distinto al del funcionario publico, que se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve
libremente y que en ningln caso serd mayor al 5% de los servidores plblicos existentes en cada
Entidad; estando a que las designaciones en los cargos de confianza se encuentran permitidas para el
sector publico de conformidad con lo previsto en el articulo 8° literal a) del Decreto de Urgencia N° 014-
2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal 2020;
designacion que debe realizarse en el régimen laboral regulado por el Decreto Legislativo 1057 que
regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios —~CAS- y conforme a lo
establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 2984¢;

Que mediante el Informe Técnico N° 1048-2016-SERVIR/GPGSC, de la Autcridad Nacional de
Servicio Civil, concluye que la incorporacidn al régimen CAS, es a través de Concurso Publico, no
obstante, la legislacion vigente permite contratar directamente al personal mencionado en los numerales

E,ﬁ:ﬁoz?__’% 1) v 2) e inciso a) del numeral 3) del Art. 4° de la ley N° 28175 (funcionarios publicos, empleados de
£ vegy confianza y directivos superiores); respecto del que se dispone ademas que sélo puede ser contratado
1;2“33“5%;: (cumpliendo el perfil minimo del puesto) para ocupar una plaza organica contenida en los documentos
< o de gestidn interna; ’
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Que, el Informe Técnico N© 162-2017-SERVIR/GPGSC, de la Autoridad Nacional de Servicio Civil,
respecto al numeral 2.10, inciso a) donde indica que, si el designado es un servidor de carrera, al
término de la designacion reasume las funciones del grupo ocupacional y nivel que le corresponde en la
entidad de origen, para lo cual deberd reservarse la plaza de carrera;

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucidon Politica del Perd, la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo es una entidad auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico; se rige por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién vy las leyes,
asimismo conforme a lo establecido en el articulo 8° numeral 4, de la Ley N® 30220, Ley Universitaria, la
manifestacion de esta autonomia en el régimen administrativo implica la potestad auto determinativa
para establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestidn, tendientes a facilitar la
consecucion de los fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacion y administracion de su
personal docente y administrativo, dentro de este marco normativo puede emitir las acciones
administrativas necesarias para su funciones y obtener los fines propuestos;
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Que, estando a lo establecido en el articulo 136° del Estatuto de la Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo, la Oficina de Planificacién y Presupuesto es la dependencia encargada de asesorar a la Alta
Direccion, Facultades y demas drganos de la universidad en la formulacién y evaluacion presupuestal,
estadistica universitaria y actividades de racionalizacion institucional, dentro de su estructura tiene como
Unidad Orgénica a la Oficina de Presupuesto a cargo de un Director de Sistema Administrativo II F3,
que por la importancia en la toma de decisiones resulta necesario designar en dicha unidad a un
profesional que conforme al criterio discrecional del titular de pliego, pueda ejercer una adecuada labor
en dicha materia;

Que, conforme al Cuadro para Asignacién de Personal Provisional aprobado mediante Resolucidn
N°® 719-2018-R, se tiene que existe la plaza de Jefe de Oficina de Presupuesto - Director de Sistema
Administrativo II F3; el mismo que debe ser considerado como cargo de confianza en razén de la
naturaleza de las funciones que cumple; asi como el desempefio de actividades laborales de naturaleza
permanente, resultando aplicable la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, que
autoriza realizar contratos de manera directa, bajo el régimen de Contratacién Administrativa de
Servicios —CAS- regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM;

Que, en virtud de las normas antes citadas y de conformidad con la Primera Disposicién
Complementarla Final de la Ley N° 29849 que autoriza realizar contratos de manera directa, bajo el
régimen de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS regulado por el D. L. N° 1057 y su
Reglamento aprobado por D. S. N° 075-2008-PCM; resulta posible la contratacion bajo la modalidad de
Contrato CAS de Confianza;

Que, la Contadora Publica Deysi Maritza Véasquez Horna, cumple los requisitos minimos para
desempefiar el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Presupuesto, dependenc1a de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto; y resulta razonable establecer la compensacion econdmica que
percibira la citada profesional, el importe de S/. 5,000.00;

Que, la visacion del Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, en la presente resolucidn,
constituye el respaldo legal para la decision del Rector en los términos consignados;
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1 S \{5}5 Que, el articulo 3° de la Ley N° 27594, establece que la designacién de funcionarios en cargo de

«‘“"LO' confianza distintos al Poder Ejecutivo, se efectla mediante Resolucién del Titular de la Entidad
N g o correspondiente; por lo que en uso de esta facultad y las atribuciones que confiere al Rector, el articulo

62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 40° del Estatuto de la Universidad;
SE RESUELVE:

Articulo 19,- DECLARAR como cargo de confianza en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo
el cargo de Jefe de Oficina de Presupuesto - Director de Sistema Administrativo II F3, con Codigo 523-
11-02-4, Unidad Organica de la Oficina General de Planificacidn y Presupuesto con una remuneracion
mensual de S/. 5,000.00.

Articulo 2°.- DESIGNAR en el cargo de confianza de Jefe de Oficina de Presupuesto del
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional, a partir del 01 de junio del 2020, a la CPC. Deysi
Maritza Vasquez Horna, con una remuneracion mensual de S/. 5,000.00

Articulo 39.- Suspender la relacidn contractual de la CPC. Deysi Maritza Vasquez Horna
regulada por el D. Ley N° 276, mientras dure la designacién en el cargo considerado de confianza.
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Articulo 4°.- Encargar a la Oficina General de Recursos Humanos, la elaboracion del contrato
de la profesional cuya designacion se realiza por el periodo indicado en el articulo segundo de la

presente resolucion.

Articulo 5°.- Dar a conocer la presente resolucion a la Direccién General de Administracion,
Oficina General de Recursos Humanos, Oficina General de Planificacién y Presupuesto, Organo de
Control Institucional y demas instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Rector
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